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FreeText
状況に応じて室内と屋外に分かれ療育実施している。

FreeText
利用する児童数に対して半数以上のスタッフ体制を整えている。

FreeText
現在対象となる児童はいませんが、バリアフリーになっている。

FreeText
職員が意識を持って日々の業務の見直しなど改善できるよう努めている。

FreeText
アンケート調査を実施し保護者様の意向を職員で共有し業務改善に繋げている。

FreeText
2019年4月より公開。

FreeText
コロナ禍で研修の機会の減少があったが、オンラインなどの研修に参加し支援の質の向上に努めています。

FreeText
外部評価は実施していないが、保護者様からの意見を尊重し業務改善に繋げている。

FreeText
保護者様からの聞き取りを行い、利用者の行動を客観的に記録し、全職員で話合い計画書を作成している。

FreeText
問題が起こった時は迅速に対応できるよう全職員が利用者の状況を把握できるようにしている。

FreeText
職員で話し合い詳細を考えている。

FreeText
職員間で意見交換をし固定化しないよう活動内容を考えている。

FreeText
季節に合わせた活動や平日にはできない療育内容を考え取り組んでいる。

FreeText
ひとり一人の発達課題に合わせ、生活能力、社会への適応能力などを高めていけるように個別活動・集団活動をその状況に応じた計画を作成し取り組んでいる。

FreeText
朝礼・昼礼時、利用人数、送迎担当、支援内容を確認し児童の様子など情報を共有し支援に繋げています。

FreeText
送迎終了後、利用児童の様子等や活動内容を振り返り情報共有を行っている。

FreeText
送迎終了後、支援経過記録などに利用児童の様子などを記録し課題点については話合いをし改善に繋げている。
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FreeText
定期的にモニタリングしている。学校・自宅での様子を確認し、支援内容の見直しをしている。

FreeText
個別活動や集団活動を通して生活能力や社会への適応能力など高めていけるよう支援に取り組んでいます。

FreeText
会議に向け話し合いを行っている。

FreeText
学校からの伝達内容は全職員で共有している。下校時間等については、保護者様より月の利用日の確認時に記入して頂いている。また週一回時間割の確認をしている。トラブル発生時は迅速に対応している。

FreeText
医療的なケアが必要な利用者はおりません。

FreeText
コロナ禍によりオンライン等による研修参加はできており支援の資質向上に努めている。

FreeText
コロナ禍ということもあり控えている。

FreeText
コロナ禍により控えています。

FreeText
送迎時に利用者の状況を伝え、保護者様からの要望や発達課題などについて全職員で共有し理解をもち支援に繋げている。

FreeText
ペアレントトレーニング支援までは至っていないが、面談や送迎時に療育した内容や対応のアドバイスを伝えるよう心掛けている。

FreeText
契約時に分かりやすく理解しやすい説明を心がけています。

FreeText
連絡帳や送迎時などで保護者様からの悩み・相談に対し、その都度その状況に合わせた必要な助言をし支援に繋げています。

FreeText
コロナ禍の為現在実施できていない。
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FreeText
苦情があった場合は苦情受付・解決担当に繋げ迅速に対応するように努めています。

FreeText
会報はないが、ホームページやブログで発信しています。

FreeText
個人情報が記載された書類は鍵付き書庫で保管し施錠確認をしています。

FreeText
連絡帳や送迎時など保護者様へ伝達をしている。

FreeText
コロナ禍で機会がない。

FreeText
職員はできている。

FreeText
災害時に備え年に１回避難訓練を実施している。

FreeText
虐待防止についてマニュアル研修会を行っている。

FreeText
現在対象の利用者はおりませんが、保護者様には契約時に伝えています。事業所内で研修を行い全職員が十分に理解をし共有確認をしています。

FreeText
事前に利用者の情報を確認共有している。保護者より指示がある時のみ服薬に応じ報告している。

FreeText
事例に対して月１回ミーティングを行います。当日の休日職員にも後日ミーティング内容を報告します。
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FreeText
・見たことがない

FreeText
・系列の事業所との交流（バスケ）があるくらい？でしょうか・・・

FreeText
・コロナ禍もあり、まだまだ難しいと思うので、不満は全くありません。
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FreeText
・いつも子供が興味ある内容を提供して下さって喜んで利用しています。

FreeText
・まだ新しい事業所内を見たことがないです。

FreeText
・転所されてからの事業所に伺ったことがないのでわからないため。

FreeText
・カリキュラム表には記載されていないだけで定期的に避難訓練がある？ちなみに他の事業所さんは月１くらいでカリキュラム外で実施されていて報告を受けます。
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FreeText
・いつもていねいに対応して頂いております。。ありがとうございます。

FreeText
・これからも宜しくお願い致します。
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